pierredeplan

Envie de rejoindre une équipe passionnée au coeur du savoir-faire frangais ?

Le groupe Pierredeplan, c’est une aventure frangaise qui dure depuis plus de 35 ans, portée
aujourd’hui  par 140 collaborateurs et un chiffre d’affaires de 26 millions d’euros.
Leader sur le marché du plan de travail minéral sur-mesure, nous plagons la matiere, le design et la
qualité au coeur de notre métier.

Pierredeplan congoit des surfaces en quartz, céramique et pierre reconstituée, pensées pour durer et
inspirer. Pyrolave, marque d’exception, travaille la pierre de lave issue de notre propre carriére a
Volvic, émaillée a la main dans nos ateliers. Les établissements Mallet, notre filiale historique,
exploitent cette carriére depuis plus de 100 ans et fournissent blocs et plaques de lave pour des projets
d’architecture, d’urbanisme et d’industrie.

Assistant Ressources Humaines en alternance (H/F)

Tes missions principales :

Rattaché(e) a la Directrice des Ressources Humaines, tu appliqueras tes connaissances et développeras
tes compétences :

- Tu seras support sur toutes les missions RH :
Gestion administrative du personnel, recrutement, formation, suivi intérimaires, variables de
paie, gestion du temps...

- Tu participeras aux différents projets RH déployés au sein de la structure (mise en place de la
GPEC, cartographie des compétences, gestion des carrieres, déploiement d’un SIRH, ...).

- Tu réaliseras une veille juridique et sociale.

Ton profil :

e De formation Licence a Master 2 en ressources humaines, tu bénéficies d’'une premiere
expérience réussie dans les RH. Une expérience en agence d’intérim (présélection
téléphonique, tri des CV, rédaction annonce, recueil des besoins, ...) serait un atout.

e Tu as acquis de bonnes connaissances en droit du travail.

e Tu es dynamique, volontaire et curieux avec un sens de la discrétion.

Les conditions du poste :

e Un contrat d’apprentissage a pourvoir pour la rentrée 2025,

e Horaires de journée,

e Unaccompagnement solide pour te faire progresser rapidement,

e Une montée en compétences en ressources humaines,

e Des avantages sociaux : titres-restaurant, mutuelle d’entreprise avantageuse...

A la fin de cette alternance, tu auras acquis une vision globale des ressources humaines. Alors si tu es prét(e)
a te lancer dans une aventure professionnelle formatrice, postule dés maintenant sans plus attendre en nous
adressant votre CV et lettre de motivation a I’adresse suivante : ag.langlais@pierredeplan.com
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